
Положение   

о проведении Фондом  финансовой поддержки и содействия развитию 

науки, культуры и искусства «ФИНАНСЫ И РАЗВИТИЕ» 

 и Российской Академией наук 

II Национального конкурса  научных и инновационных  работ  

по теоретической и прикладной экономике  для молодых ученых-

экономистов (до 35 лет). 
 

1. Общие положения 

 

Настоящее положение о  проведении Национального конкурса  научных и 

инновационных  работ по теоретической и прикладной экономике   определяет порядок 

организации и проведения конкурса, порядок и условия  присуждения премий по результатам 

конкурса и полномочия органов, участвующих в  проведении конкурса. 

Проведение Национального конкурса осуществляют некоммерческая организация - 

Фонд финансовой поддержки и содействия развитию науки, культуры и искусства  

«ФИНАНСЫ И РАЗВИТИЕ» (далее – Фонд) и Российская  Академия наук  (далее – РАН). 

 В  конкурсе  могут участвовать  работы на русском языке, имеющие значение для научной и 

практической деятельности, отличающиеся новизной, актуальностью, оригинальностью в 

постановке и решении  в области   теоретической и прикладной экономики  по следующим 

направлениям: 

макроэкономика; 

финансовые рынки; 

банковский сектор.  

В конкурсе участвуют  работы, самостоятельно выполненные  студентами ВУЗов, 

расположенных на территории Российской Федерации, молодыми  специалистами и 

учеными, возраст которых на момент представления работы не превысил 35 лет. 

Подготовленные и направленные на конкурс работы и сопроводительные материалы  к ним  

не возвращаются. 

В конкурсе не могут участвовать обзоры литературы, работы, ранее представленные на 

другие конкурсы, а также  диссертации. 

Авторские права участников настоящего конкурса защищаются в соответствии с 

законодательством   Российской  Федерации. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

 

           Цель конкурса - создание условий для раскрытия и реализации  способностей 

студентов ВУЗов, молодых  специалистов и ученых, их поддержка и стимулирование 

научной деятельности, поощрение за научные достижения, вовлечение в инновационную 

деятельность молодых специалистов и ученых путем формирования конкурентной среды, 

сохранение и восполнение  интеллектуального потенциала России, дальнейшее развитие 

интеграции науки и практики. 

Задачи конкурса: 

- выявление и поощрение наиболее творческих специалистов в целях формирования 

кадрового резерва организаций  экономического сектора России, в том числе кредитных; 

- оценка уровней  подготовки и навыков студентов ВУЗов, молодых  специалистов и ученых  

- стимулирование создания и реализации инновационных проектов молодыми учеными. 

 

 

 



3. Категории участников конкурса 

 

             К участию в конкурсе допускаются студенты ВУЗов (4-го и 5-го курсов) Российской 

Федерации, молодые специалисты с высшим образованием в возрасте до 35 лет,  молодые 

ученые в возрасте до 35 лет, работающие или обучающиеся в организациях,  

осуществляющих свою деятельность на территории Российской Федерации, независимо от их  

ведомственной подчиненности и/или организационно-правовой формы. 

 

4. Порядок представления  работ  на конкурс и перечень конкурсных документов 

 

            Для участия в конкурсе необходимо представить следующий  комплект документов в 

электронном виде: 

 -  заявление на участие в конкурсе (по  форме Приложения №1); 

-  анкета, содержащая сведения об авторе работы (по форме Приложение № 2); 

-  конкурсная  работа; 

-  аннотация работы. 

Текст должен быть напечатан в редакторе Microsoft Word, шрифт Times New Roman-

14, межстрочный интервал - полуторный. Поля: левое: 30 мм, правое: 15 мм, верхнее: 20 мм, 

нижнее: 20 мм. Нумерация страниц обязательна: вверху от центра. 

Объём представляемой на конкурс научной работы не должен превышать 20 страниц 

печатного текста в формате А4, включая таблицы, рисунки, список литературы, 

использованной при написании работы 

Работа должна быть построена по общепринятой для научных трудов структуре: титульный 

лист; оглавление; введение; основная часть; заключение; список использованной литературы; 

приложение (если имеется). 

Оглавление должно содержать название разделов и пунктов с указанием страниц. Во 

введении необходимо обосновать актуальность выбранной темы, цель и задачи, выделить 

научную новизну, научно-практическую значимость работы, степень разработанности темы. 

Основная часть должна раскрывать материалы и методы, результаты собственных 

исследований, их обсуждение. 

В заключении перечисляются основные выводы, к которым пришел автор в процессе 

исследования; указываются практические рекомендации, возможные прогнозы, 

предполагаемые масштабы использования. 

Список использованной литературы, а также список опубликованных автором работ, 

имеющих отношение к теме, заявленной на конкурс работы, приводится в конце. 

Могут быть даны приложения из вспомогательных или дополнительных материалов 

(таблицы, иллюстрации, схемы и т.д.). 

Дополнительные материалы (по усмотрению участника): отзывы организации, применяющей 

или собирающейся применять у себя результаты выдвигаемых работ; материалы или 

документы, подчеркивающие значимость данной работы. 

Аннотация не должна превышать 2-х  страниц печатного текста. В  аннотации указываются 

цели, задачи, материалы и методы, теоретическая и (или) практическая значимость, 

полученные результаты. 

Электронная версия работы направляется по электронной почте:  HYPERLINK "mailto:fond-

fir@bk.ru" fond-fir@bk.ru  

 

5. Порядок проведения конкурса и распределение полномочий 

 

           Организационно-техническое сопровождение деятельности по проведению конкурса 

осуществляет Фонд.  Фонд обязуется распространить информацию о  проводимом конкурсе, 

организовать прием заявок и обеспечить функционирование создаваемых в процессе 



проведения конкурса Экспертного совета и Конкурсной комиссии. 

На этапе приема документов Фонд проводит формальную экспертизу поступивших работ, 

проверяет комплексность заявки и правильность оформления документов. Участнику может 

быть отказано в приеме  работы и участия в конкурсе в случае: 

- несвоевременного представления заявки (по истечении установленного срока); 

- несоответствия заявки предусмотренным требованиям;  

- неполного или недостоверного представления необходимых документов. 

Конкурс проводится в два этапа: 

1-ый  этап   - заочный; 

2-ой   этап  -  очный. 

Для проведения заочного  этапа создается  Экспертный совет,  в состав которого включаются 

профильные специалисты, рекомендованные РАН и Попечительским советом Фонда. Состав 

экспертного совета утверждается приказом Фонда. Деятельность Экспертного совета  

координирует его руководитель, который выбирается большинством голосов из состава 

участников Экспертного совета. В случае необходимости Фонд осуществляет финансовую 

поддержку деятельности Экспертного совета. 

При проведении заочного этапа конкурса руководитель Экспертного совета назначает двух 

экспертов из состава Экспертного совета на каждую поступившую на конкурс работу. 

На основании присланной  работы  с аннотацией к ней и сопроводительными материалами 

эксперты путем индивидуальной экспертизы проводят комплексную оценку работы, 

проставляя оценки по 10-балльной шкале  по каждому из перечисленных в таблице 

критериев: 

 

 

Критерий 

 

Вес критерия для 

теоретических работ 

Вес критерия для 

прикладных работ 

Актуальность 

проблематики 

0,25 0,25 

Оригинальность 

гипотезы, решения или 

методики  

0,25 0,25 

Перспективность для 

дальнейшей научной 

работы 

0,15 не применяется 

Перспективность для 

дальнейшего внедрения 

не применяется 0,15 

Точность и 

обоснованность 

исследований 

0,10 0,10 

Обоснованность выводов 0,10 0,10 

Полнота проработки 

литературы по данной 

теме 

0,05 не применяется 

Достоверность 

использованных данных 

не применяется 0,05 

Доступность восприятия 

материала 

0,05 0,05 

Качество технического 

оформления работы 

0,05 0,05 



На основе анализа выставленных экспертами оценок составляется общий рейтинг 

представленных на конкурс работ. Оценка по каждому критерию умножается на 

соответствующий вес критерия. Рейтинг работы представляет собой сумму полученных 

таким образом взвешенных оценок по всем критериям. 

10 работ, получивших наиболее высокий рейтинг, допускаются к участию в очном этапе 

конкурса. Если рейтинговые оценки не позволяют однозначно определить 10 лучших работ, 

то Экспертный совет вправе изменить количество работ, допускаемых к очному этапу. Фонд 

информирует допущенных к очному этапу авторов работ и предлагает подготовить 

соответствующие доклады с презентациями своих работ.  

 Для проведения  очного этапа конкурса создается Конкурсная комиссия, выбираемая на 

паритетных началах из числа членов Попечительского совета Фонда и  представителей РАН. 

Кроме того, в Конкурсную комиссию приглашаются представители заинтересованных 

организаций. Состав комиссии утверждается совместным документом  РАН и Фонда. 

Количество членов Конкурсной комиссии должно быть нечетным и не может превышать 9 

человек. Деятельность Конкурсной комиссии  координирует председатель, который 

выбирается большинством голосов из состава ее участников. 

              Очный этап конкурса проводится публично на заседании  Конкурсной комиссии в 

присутствии не менее двух третей членов Конкурсной комиссии. Участник представляет 

свою работу, ее особенности, основные характеристики (с демонстрацией иллюстративного 

материала). Регламент доклада (защиты) не должен превышать 10 минут. После ответов на 

вопросы членов Конкурсной комиссии к  докладчикам, выслушивания мнения членов 

комиссии, выступления всех конкурсантов  Конкурсная комиссия проводит обсуждение. 

Члены комиссии принимают решение в результате закрытого голосования при наличии на 

заседании не менее двух третей состава. Премия присуждается за работу, набравшую простое 

большинство голосов членов Конкурсной комиссии. В случае равенства голосов решающим 

голосом обладает председатель Конкурсной комиссии.  

Конкурсная комиссия вправе не присуждать премии ни одной из представленных работ. 

Доклады работ и вручение премий будут проходить в городе Москве по адресу, совместно 

определенному РАН и Фондом. Все участники очного конкурса получают соответствующие 

сертификаты участников.   

Размер и количество премий устанавливаются Фондом по рекомендации Попечительского 

совета Фонда и объявляются до начала приема конкурсных заявок. 

Информация о результатах конкурса представляется на официальных сайтах  Фонда, РАН  и 

Других организациях.    

6. Финансирование конкурса. 

 

             Фонд осуществляет финансирование конкурса и премий, и в случае необходимости 

обеспечивает привлечение спонсоров (жертвователей). Спонсором (жертвователем) могут 

выступать физические лица и юридические лица любой организационно-правовой формы. 

 

7. Сроки проведения конкурса. 

 

Прием конкурсных заявок: с 15 декабря 2012 г. по 31мая 2013 г. 

Заочный этап конкурса: с 1 июня 2013 г. по 31 августа 2013 г.                

Очный этап конкурса:  1 сентября 2013 г по 1 октября 2013 г. 

Электронный адрес приема работ:  HYPERLINK "mailto:fond-fir@bk.ru" fond-fir@bk.ru   

Контактное лицо: Губарева Мария Сергеевна. 

Контактный телефон: 8 (495) 231 76 73 

 



Приложение N 1 
 

                                                                В Конкурсную комиссию 

                                                                           по проведению конкурса  

                                       научных и инновационных  работ  

                       по теоретической экономике    

                                                                        от________________________ 

                                                                           (фамилия, имя, отчество) 

 

Заявление 

 

Прошу Вас включить меня в число участников конкурса научных и инновационных работ  по 

теоретической экономике   с работой: "Название работы". 

К заявлению прилагаю: (указывается весь перечень документов) 

 

Число, подпись 

 

 

 

 

Приложение N 2 
 

 

Сведения об авторе работы 

 

1. Ф.И.О. 

2. Число, месяц, год рождения. 

3. Место работы (учебы для студентов) 

4. Какой Вуз закончил (а), в каком году, специальность по диплому 

5. Второе образование (если имеется), переобучение, повышение квалификации 

6. Должность 

7. Ученая степень 

8. Ученое звание 

9. Почетные звания 

10. Служебный или домашний адрес и почтовый индекс. 

11. Телефоны для контактов 

12. E-mail 
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